




















Дорогие будущие мамочки! Когда женщина носит у себя 
под сердцем ребѐнка, она прекрасна. Ведь это новая жизнь, 
наше будущее. В период, когда будущая мать узнаѐт о бере-
менности, ей очень важно чувствовать себя нужной и важной. 
Ей очень важно знать, что она нужна, что о ней заботятся и 
любят. Конечно, счастье материнства невозможно оценить в 
денежном эквиваленте – оно бесценно. Но даже в трудной 
жизненной ситуации женщина с ребѐнком никогда не останет-
ся без помощи и поддержки государства. Пожалуйста, озна-
комьтесь с информацией о пособиях, которые выплачиваются 
женщинам в связи с беременностью и рождением ребѐнка на 
территории Воронежской области. 

 

ВНИМАНИЕ! Получить актуальную информацию о точных 
размерах выплат и Ваших правах на них можно в отделениях 
Фонда пенсионного и социального страхования РФ. Адрес 
сайта https://sfr.gov.ru/. Адрес государственного портала Го-
суслуг https://www.gosuslugi.ru/. Для оформления выплат 
нужно подать электронное заявление через портал Госуслуг 
либо обратиться в клиентскую службу Социального фонда 
России по месту жительства или в МФЦ. 

 

Размеры пособий и денежных выплат в связи  
с беременностью, родами, рождением ребенка  

на территории Воронежской области по состоянию  
на 01.02.2023г. 

 

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ 
МАТЕРИНСКИЙ (СЕМЕЙНЫЙ) КАПИТАЛ 

Материнский (семейный) капитал устанавливается  
в следующих размерах: 

 

1) 586946,72 рублей при рождении первого ребѐнка; 
2) 775628,25 рублей в случае рождения (усыновления) 

второго ребѐнка начиная с 1 января 2020 года при условии, 
что первый ребѐнок был рождѐн (усыновлѐн) до 1 января 
2020 года; 

3) 775628,25 рублей в случае рождения (усыновления) 
третьего ребѐнка или последующих детей начиная с 1 января 
2020 года при условии, что ранее право на дополнительные 
меры государственной поддержки не возникло. 

В 2023 году можно оформить выплату за счѐт средств ма-
теринского капитала в виде ежемесячного пособия на первого 
ребѐнка и последующих детей в возрасте до 3 лет. Для полу-
чения среднедушевой доход должен быть не больше двух 
прожиточных минимумов. Ежемесячная выплата сос-тавляет 
величине регионального прожиточного минимума для детей. 

 

ЕДИНОВРЕМЕННЫЕ ПОСОБИЯ И ВЫПЛАТЫ: 
 

1. Пособие по беременности и родам (за 140 дней декретного 
отпуска, зависит от МРОТ): 100% от среднего дневного зара-
ботка за каждый день отпуска — работающим: 383178,6 руб. 
— максимальная величина, минимальная величина – 74757,2 
руб. 

2. Единовременное пособие при рождении (усыновлении) 
ребѐнка - 22909,03 руб. 
3. Единовременное пособие беременной жене военнослужаще-
го, проходящего военную службу по призыву - 36440,95 руб. 

ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ ПОСОБИЯ И ВЫПЛАТЫ 
 

1. Ежемесячное пособие на ребѐнка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву – 15548,07 руб. 
2. Ежемесячное пособие по уходу за ребѐнком до достиже-
ния им возраста полутора лет. Максимальный размер по-
собия (в рублях) с учѐтом предельной величины среднего 
дневного заработка (СДЗ max 30,4х 40%) – минимальный 
размер 8629,86 руб., максимальный – 33281,8 руб. 
3. Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием 

ребенка. 
 

ВНИМАНИЕ! Обращаем внимание, что лицам, которым до 
1 января 2023 г. назначено ежемесячное пособие женщине, 
вставшей на учѐт в медицинской организации в ранние сроки 
беременности, в соответствии с Законом N 81-ФЗ либо назна-
чены ежемесячные денежные выплаты на детей в соответст-
вии с указами Президента Российской Федерации от 
20.03.2020 N 199 и (или) ежемесячное пособие на ребѐнка в 
возрасте от 8 до 17 лет в соответствии Федеральным законом 
«О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», 
выплата ежемесячного пособия в случае его назначения в 
соответствии с Правилами, утвержденными Постановлением 
Правительства РФ от 16.12.2022 N 2330, производится с меся-
ца, с которого оно назначено, но не ранее чем с 1 января 2023 
г., в виде размера разницы между суммой назначенного еже-
месячного пособия и суммой выплаченных за этот же месяц 
указанных ежемесячных пособий и выплат).  

 

Лица, имеющие право как на ежемесячное пособие по 
уходу за ребѐнком, так и на ежемесячное пособие в связи 
с рождением и воспитанием ребѐнка, могут получать по-
собие по своему выбору только по одному из этих осно-
ваний (ч. 9 ст. 13 Закона N 81-ФЗ). Следует учитывать, что 
при назначении пособия оценивается не только средне-
душевой доход семьи, но и еѐ имущественное положение: 
наличие движимого и недвижимого имущества, доходы в 
виде процентов по вкладам, остатки на счетах в банках и 
других кредитных организациях. Кроме того, учитываются 
причины отсутствия доходов у заявителя и (или) трудо-
способных членов его семьи (за исключением несовер-
шеннолетних детей) (ст. 9 Закона N 81-ФЗ). 
 

Для оформления выплат нужно подать электронное заяв-
ление через портал Госуслуг либо обратиться в клиентскую 
службу Социального фонда России по месту жительства или в 
МФЦ. 

Право на ежемесячное пособие в связи с рождением и 
воспитанием ребенка предоставляется: 

1. Беременной женщине; 
2. Лицам, имеющих детей в возрасте до 17 лет. 
 

1. Беременной женщине при определенных условиях: 
срок беременности женщины составляет 6 и более недель и 
она встала на учѐт в медицинской организации в ранние сро-
ки беременности (до 12 недель), - женщина имеет гражданст-
во РФ и постоянно проживает на территории РФ; среднеду-
шевой доход семьи не превышает прожиточный минимум на 
душу населения в субъекте РФ по месту жительства (пребы-
вания) или фактического проживания, установленный на дату 
обращения за назначением пособия. Ежемесячное пособие в 

связи с рождением и воспитанием ребѐнка женщине, встав-
шей на учѐт в медицинской организации в ранние сроки бе-
ременности, назначается при обращении женщины после 
наступления срока беременности 12 недель и выплачивается 
за период начиная с месяца постановки еѐ на учѐт в меди-
цинской организации (но не ранее наступления срока бере-
менности 6 недель и не ранее, чем с 1 января 2023 г.) до 
месяца родов или прерывания беременности (включительно). 
Если прерывание беременности произошло до наступления 
срока беременности 12 недель, выплата указанного пособия 
не осуществляется. Ежемесячное пособие в связи с рожде-
нием и воспитанием ребѐнка выплачивается за полный ме-
сяц независимо от даты наступления срока беременности 6 
недель, даты родов или прерывания беременности, а также 
даты обращения за назначением указанного пособия. В слу-
чае, если женщина получала ежемесячное пособие в связи с 
рождением и воспитанием ребѐнка в период беременности, 
указанное пособие в случае рождения ребѐнка назначается и 
выплачивается с месяца, следующего за месяцем его рожде-
ния.. Если женщина не посетит медорганизацию при наступ-
лении срока беременности 10 - 14 недель, 18 - 22 недели и 30 
- 32 недели, выплата ежемесячного пособия будет приоста-
новлена (п. 39, п. 40 Правил назначения и выплаты ежеме-
сячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребен-
ка). 
 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспи-
танием ребѐнка женщине, вставшей на учѐт в медицин-
ской организации в ранние сроки беременности, назнача-
ется и выплачивается в следующих размерах: 

- 50% величины прожиточного минимума для трудоспособ-

ного населения в субъекте РФ, установленной на дату обра-
щения за назначением пособия, - если размер среднедуше-
вого дохода семьи не превышает величину прожиточного 
минимума на душу населения, установленную в субъекте РФ; 
 

- 75% величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения, установленной в субъекте РФ на дату обращения 
за назначением указанного пособия, - если размер средне-
душевого дохода семьи, рассчитанный с учетом выплаты 
ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием 
ребѐнка в размере 50% величины прожиточного минимума 
трудоспособного населения, не превышает величину прожи-
точного минимума на душу населения, установленную в 
субъекте РФ; 
 

- 100% величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения, установленной в субъекте РФ на дату обращения 
за назначением указанного пособия, - если размер средне-
душевого дохода семьи, рассчитанный с учѐтом выплаты 
ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием 
ребѐнка в размере 75% величины прожиточного минимума 
трудоспособного населения, не превышает величину прожи-
точного минимума на душу населения, установленную в 
субъекте РФ. 
 

2. Лицам, имеющих детей в возрасте до 17 лет при опре-
деленных условиях: лицо является одним из родителей 
(усыновителей, опекунов, попечителей) ребѐнка; 
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 у ребѐнка есть гражданство РФ, и он постоянно проживает 
на территории РФ; среднедушевой доход семьи не превыша-
ет прожиточный минимум на душу населения в субъекте РФ 
по месту жительства (пребывания) или фактического прожи-
вания, установленный на дату обращения за назначением 
пособия. Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспи-
танием ребѐнка лицам, имеющим детей в возрасте до 17 лет, 
выплачивается начиная с месяца рождения ребѐнка (но не 
ранее, чем с 1 января 2023 г.), если обращение о назначении 
пособия последовало в срок не позднее шести месяцев со 
дня его рождения. В остальных случаях - со дня обращения 
за назначением указанного пособия. Если же женщина полу-
чала ежемесячное пособие в период беременности, то в слу-
чае рождения ребѐнка это пособие назначается и выплачи-
вается с месяца, следующего за месяцем его рождения. 
Ежемесячное пособие назначается на 12 месяцев, но на срок 
не более чем до достижения ребенком возраста 17 лет. По-
собие выплачивается за полный месяц независимо от даты 
рождения ребѐнка, даты достижения ребѐнком возраста 17 
лет или даты обращения за назначением пособия. Если в 
семье нескольких детей в возрасте до 17 лет, ежемесячное 
пособие назначается на каждого ребѐнка. 
 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспита-
нием ребенка гражданам, имеющим детей в возрасте до 17 
лет, назначается и выплачивается в следующих размерах: 
 

- 50% величины прожиточного минимума для детей в субъ-

екте РФ, установленной на дату обращения за назначением 
пособия, - если размер среднедушевого дохода семьи не 
превышает величину прожиточного минимума на душу насе-
ления, установленную в субъекте РФ; 
 

- 75% величины прожиточного минимума для детей, уста-

новленной в субъекте РФ на дату обращения за назначением 
указанного пособия, - если размер среднедушевого дохода 
семьи, рассчитанный с учѐтом выплаты ежемесячного посо-
бия в связи с рождением и воспитанием ребѐнка в размере 
50% величины прожиточного минимума для детей, не пре-
вышает величину прожиточного минимума на душу населе-
ния, установленную в субъекте РФ; 
 

- 100% величины прожиточного минимума для детей, уста-

новленной в субъекте РФ на дату обращения за назначением 
указанного пособия, - если размер среднедушевого дохода 
семьи, рассчитанный с учѐтом выплаты ежемесячного посо-
бия в связи с рождением и воспитанием ребенка в размере 
75% величины прожиточного минимума для детей, не пре-
вышает величину прожиточного минимума на душу населе-
ния, установленную в субъекте РФ. 
 

Срок выплаты ежемесячного пособия - не позднее 5 
рабочих дней со дня назначения пособия. Последующие 
выплаты производятся с 1-го по 25-е число месяца, сле-
дующего за месяцем, за который выплачивается пособие 
(п. 57 Правил назначения и выплаты ежемесячного посо-
бия в связи с рождением и воспитанием ребенка). 
 
Указанное пособие подлежит перерасчету в беззаявительном 
порядке с месяца изменения величины прожиточного миниму-

ма для соответствующей социально-демографической группы 
населения, установленной в субъекте Российской Федерации. 
Выплата такого пособия после перерасчѐта осуществляется 
также в беззаявительном порядке (ч. 4 ст. 4.2 Закона N 81-ФЗ, 
п. 9 Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в 
связи с рождением и воспитанием ребенка). 

 
ОБЛАСТНЫЕ ВЫПЛАТЫ 

 

1. Ежемесячное пособие на ребѐнка (малоимущим) Этот 
вид помощи предоставляется малоимущим семьям. Офор-
мить его можно на каждого ребѐнка до 16 лет (если учится, то 
до 18 лет). Условия оформления: могут обратиться граждане 
РФ, иностранцы и беженцы; в семье среднедушевой доход на 
человека не превышает ПМ, установленный в Воронежской 
области: 

372,34 руб. — стандартный вариант; 
744,68 руб. — на каждого из детей одинокой  
матери;   
556,51 руб. — если второй родитель уклоняется 
от уплаты алиментов или проходит воинскую 
службу по призыву. 

 

2. Ежемесячная компенсация на питание  
беременным, кормящим женщинам, детям до 3 лет: 

2772,89 руб. — беременным и кормящим  
женщинам; 
6235,63 руб. — на ребѐнка до 1 года; 
3481,94 руб. — на ребѐнка 1-3 лет. 
 

3. Единовременная денежная выплата семьям в свя-
зи с рождением второго ребенка, начиная с 01.12.2019 
г. в размере 200000 руб. 

Условия предоставления: ребѐнок рождѐн не ранее 
01.12.2019 г., наличие гражданства РФ у женщины, родив-
шей второго ребѐнка, возраст матери меньше 28 лет, по-
стоянное проживание на территории Воронежской области 
не менее 1 года. 
 

4. Региональный материнский капитал в размере 
150000 руб.  
 

Областной маткапитал в Воронежской области предос-
тавляется на 3-го и каждого следующего ребѐнка. 
 

Для реализации своих прав и получения информа-
ции по перечню документов, необходимых для 
оформления выплат, следует обращаться в Фонд пен-
сионного и социального страхования по адресу 394036 г. 
Воронеж, ул. Студенческая, 36 Б. 

График работы: понедельник - четверг: 09:00 - 
18:00ч., пятница: 09:00 - 16:45ч. (перерыв 13:00 - 13:45) 
суббота, воскресенье: выходные дни Региональный кон-
такт-центр СФ РФ (800) 600-03-46  

 

Электронный адрес для обращений 
 046-1405@046.pfr.gov.ru. 

 
 

 

ДЕПАРТАМЕНТ  
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
 

 
СОЦИАЛЬНЫЕ ПОСОБИЯ В СВЯЗИ  

С БЕРЕМЕННОСТЬЮ  
И РОЖДЕНИЕМ ДЕТЕЙ, 

ПРЕДУСМОТРЕННЫЕ  
НА ТЕРРИТОРИИ ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ В 2023 г. 
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